Klasa: 003-06/19-02/07
Ur.broj: 2170-57-5-01-19-1
Rijeka, 24. sijeénja 2019.

Na temelju Clanka 63. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju i ¢lanka 24. Statuta
Fakulteta zdravstvenih studija, Fakultetsko vijece na sjednici odrzanoj 24. sije¢nja 2019. donjelo je
sliedecu

ODLUKU

Usvaja se lzvjesce o provedbi Strategije Sveudilista u Rijeci za 2018. godinu.

Dekan

prof. dr. sc. Alan Sugti¢, dr. med.

Dostaviti:
ASenatu Sveucilista u Rijeci
- arhiva



Klasa: 003-06/19-02/09
Ur.broj: 2170-57-5-01-19-1
Rijeka, 28. veljate 2019.

Na temelju Clanka 63. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i ¢lanka 24. Statuta
Fakulteta zdravstvenih studija, Fakultetsko vijece na sjednici odrZanoj 28. veljage 2019. donjelo je
sljedecu

ODLUKU

.- Prihvaca se Akcijski plan za 2019. godinu koji ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Il.  Ova odluka stupa na snagu danom donosenija.

Dekan

prof. dr. sc. Alan Susti¢, dr. med.

Dostaviti:
- arhiva
- Sveuciliste u Rijeci



Uniri

Sveuciliste u Rijeci ® University of Rijeka
Trg brace Mazuranica 10 51 000 Rijeka * Croatia
T:(051) 406-500 « F: (051) 406-588; 216-091

W: www.uniri.hr ® E: ured@uniri.hr

Akcijski plan za 2019. godinu
Fakultet zdravstvenih studija

Opci podaci o sastavnici / centru / trgovackom drustvu

Naziv:
Odgovorna osoba

e-posta:

Sveucilidte u Rijeci, Fakultet zdravstvenih studija
Prof. dr. sc. Alan Susti¢

dekanat@fzsri.uniri.hr

Zadatak 1. Povecanje broja studenata i kvalitete studiranja

ObrazloZenje (do 300 Postojeci programi Fakulteta zdravstvenih studija tradicionalno priviace

znakova) daleko veci broj prijava od upisnih kvota

1

2.

Aktivnosti (po potrebi
dodati ili izuzeti)

Pokretanje novog sveucilisnog diplomskog studija , Primaljstvo”,

Pokretanje zdruZenog doktorskog studija sa Sveutilidtem u Ljubljani.

Promocija postojecih studijskih programa {(osobito Primaljstva i Sestrinstva) u
zemljama okruZenja.

Povecati atraktivnost studiranja osiguravanjem nagradnog studijskog puta za
najbolje studente zavrinih godina Radioloske tehnologije (Tajvan), odnosno
Sestrinstva (Svedska).

Zadatak 2. Povecanje znanstvene i umjetni¢ke produkcije - pobolj$anje pozicije na rang listama

(Europske mreze sveucilista)

Revizijom Strategije znanstvenog razvoja (veljac¢a 2019.) izdvojena su
Obrazlozenje (do 300 sredstva za sufinanciranje aktivnog sudjelovanja na znastvenim
znakova) skupovima, prijevod odnosno lekturu engleskog teksta znanstvenih

radova, statisticku obradu podataka u znanstvenom radu i drugi oblici.

7

4

Aktivnosti {(po potrebi

dodati ili jizuzeti) 2,

3

U postupku smo prijave nekoliko Europskih peojekata (1 ESF, 3 Erasmus +i 1
COST).

Kandidiranje za sredstva Sveuilista projekta gostovanja triju stranih eksperata
(sestrinstvo i primaljstvo).

Revizija Strategije znanstvenog istraZivanja.

Zadatak 3. Kreirati novi model/sustav transfera znanja i suradnje sa zajednicom — povecanje

regionalnog impakta

Obrazlozenje (do 300 Radi kvalitetnijeg pracenja stru¢ne prakse te ishoda uéenja potrebno je
znakova) izraditi knjiZice vjestina s tocno definiranim izlaznim kompetencijama za



revidirati knjiZicu vjestina za studij sestrinstva

1 lzrada novih knjiZica vjestina za studij Primaljstva, Fizioterapije, Radiologke
Aktivnosti (po potrebi " tehnologije te revizije knjizice vjestina za studij Sestrinstvo.

dodati ili izuzeti) Organizacija druge generacije cjeloZivotnog obrazovanja za Enterostomalnog

2
terapeuta.

Zadatak 4. Unaprijedenje i razvoj IKT sektora

Akademske godine 2018./2019. uvedenoje anketiranje studenata
upotrebom sustava ISVU i nabavljena je nova oprema za uéenje na
daljinu.

Obrazlozenje (do 300
znakova)

Poticanje nastavnika na koriStenje postojece opreme za razvijanje modela e-
Aktivnosti (po potrebi - utenja (audio-video sustav, pametna ploca, tokeni).
dodati ili izuzeti)
2. Redovito poticanje nastavnika na koristenje sustava Merlin.

Zadatak 5. Povecanjem rezultata povecati proracunsko/razvojno financiranje (nova radna
mjesta, povecanje limita placa)

ObrazioZenje (do 300 U ovisnosti o rezultatu natjecaja za sredstva Europskih fondova planira
znakova) se mogucnost projektnog zaposljavanja.

Zadatak 6. Povecanje vidljivosti kroz inovativne i internacionalne politike

Fakultet od samoga osnutka razvija i jaca medunarodne veze, te je

ObrazloZenje {do 300 ) - : ) ; ) o e o
dosad sklopio ¢itav niz posebnih sporazuma o suradnji s institucijama u

znakovia) -
Hrvatskoj i inozemstvu.

1. Sklapanje novih sporazuma o mobilnosti (Erasmus +).
Aktivnosti {po potrebi
dodati ili izuzeti) Potpisivanje sporazuma o suradnji na organizaciji studentskih studijskih

putovanija s utilistima u Sloveniji, Svedskoj i Tajvanu.

Odgovorna oso

LISTPtof: dr! sc. an Sustic, dr. med.



